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Missions d’une Marraine / d’un Parrain international(e) 
 
Chaque étudiant choisit un parrain ou une marraine au sein de l’équipe pédagogique, et lui demande son 
accord. Ce choix est personnel et repose sur une confiance réciproque. 
Il est important que l’étudiant se sente à l’aise et libre d’échanger avec sa marraine / son parrain. 
 
Objectif 
Accompagner l’étudiant tout au long de son projet de mobilité à l’étranger afin de lui apporter le soutien et 
l’écoute nécessaires à sa réussite. 
 
 
AVANT la mobilité de l’étudiant 
 

● Convenir avec l’étudiant(e) des modes de communications à privilégier (rencontres, mail, SMS, 
WhattsApp, téléphone, visio...), des périodes (ex : entre 18h et 20h) et de la fréquence des contacts. 

 
● Accompagner l’étudiant dans son projet de mobilité. 

→ De quelle manière la mobilité est une plus-value dans le projet professionnel ? 
 

● Aider l’étudiant à prendre confiance en lui/elle afin de partir le plus sereinement possible. 
 

● Inciter l’étudiant à améliorer son niveau dans la langue du pays d’accueil, en l’invitant à multiplier les 
activités préparatoires : participations aux « RDV conversations » proposés par le BRI, visionnage de 
séries/films en VO, travail sur la plateforme OLS (minimum 1 heure par semaine) ... 

 
 
PENDANT la mobilité de l’étudiant 
 

● S’assurer d’avoir régulièrement des nouvelles de l’étudiant (contact hebdomadaire recommandé) 
afin de s’assurer que tout se passe pour le mieux. 

 
● Inciter l’étudiant à envoyer au BRI des photos afin de valoriser son expérience. 

 
● Pour les étudiants partant en mobilité d’études leur rappeler de suivre et de rattraper les cours et 

rendre les devoirs demandés à leur retour. S’assurer que les étudiants chargés d’envoyer les cours 
et travaux le font de façon hebdomadaire. 
 
 

APRES la mobilité de l’étudiant 
 

● Si besoin, aider l’étudiant à répondre au questionnaire ERASMUS+ « rapport du participant » ainsi 
qu’au questionnaire qualité interne au lycée Bourquin. 

→ Cela peut permettre d’avoir un avis objectif/extérieur pour prendre du recul. 
 

● Analyser comment mettre en valeur cette expérience enrichissante dans son CV. 
 

● Lui permettre de témoigner de son expérience auprès d’autres étudiants candidats potentiels. 
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